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訓練單位名稱

課程名稱

報名/上課地點

高雄市輔育人員職業工會

桌上遊戲課程規劃與實務應用班第01期

學科:

術科:80242高雄市苓雅區中山二路412號6樓之3

報名方式

1.請先至台灣就業通：
https://www.taiwanjobs.gov.tw/Internet/index/index.aspx 加入會員
2.再至在職訓練網：
https://ojt.wda.gov.tw/ 報名

採網路報名

單位核心能力介紹:1.本會組織章程的宗旨為：基於互助合作之精神，發揮集體力量
，以保障本業從事培育0～12歲托育與教育從業人員之權益，促進專業知能，並推動「
婦女及兒童福利」服務為宗旨。
2.依據本會之任務目標，歷年來進行辦理有關輔導、家庭照顧、休閒及育兒知識等相關
課程，如育兒照護技巧班、產婦及新生兒照顧班、課後輔導照顧班、氣球造型班、烏克
麗麗教學班…等，並設有環境舒適、專業的學科及術科教室。
3.聘任專業師資群教授，均符合教育部審定與授課課程相關之合格教(講)師或大專學歷
以上畢業，其專業技能足以擔任授課講師者。
4.101-108年連續榮獲高雄市勞工局評鑑為績優工會，105年榮獲「人才發展品質管理系
統」評核銅牌，105年辦理托育人員培訓3班，共計119人，就業率達60%，辦理保母證照
考照加強班3班，共計48人。

訓練目標 知識:瞭解桌上遊戲之遊戲機制，學習如何運用在各課程領域。

技能:習得桌上遊戲教學控班技巧，並透過課程引導習得規劃客製化桌上遊戲課程之能
力。

學習成效:除具備一定程度之桌上遊戲規則理解與教學技巧之外，更具備獨立規劃客製
化桌上遊戲課程教學之能力，並實際運用於自行接案或開設相關培訓課程

上課日期 授課時間 時數 課程進度/內容
授課
師資

2020/09/05(星期六) 13:30~16:30 3.0
1.開訓典禮、課程相關須知說明 2.認識桌上遊戲 (輔助桌遊教
具有前進吧海盜先生、小早川、么兩離營) 席光永

2020/09/12(星期六) 13:30~16:30 3.0
桌上遊戲競賽規劃實務 (輔助桌遊教具有追跡者、奇雞連連、飛
龍傳說) 席光永

2020/09/19(星期六) 13:30~16:30 3.0
PTCG課程與競賽規劃實務 (輔助桌遊教具有PTCG預組)

席光永

2020/10/17(星期六) 13:30~16:30 3.0

桌上遊戲親職講座規劃實務 (輔助桌遊教具有五秒定律、石頭湯
、精靈花園、寶藏競逐、恐龍逃走任務、抓鬼大隊、滾滾蝸牛採
花去、Push a monster、卡卡頌)

席光永

2020/10/24(星期六) 13:30~16:30 3.0
桌上遊戲融入兒童足球俱樂部寒暑期集訓課程規劃實務 (輔助桌
遊教具有超級犀牛、兩人三築、瘋狂農場、碌冰野人) 席光永
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2020/10/31(星期六) 13:30~16:30 3.0
國小冬夏令營桌上遊戲主題課程規劃實務 (輔助桌遊教具有地牢
爭霸、不要命的冒險、歡迎來到地下城、英雄麥來亂) 席光永

2020/11/07(星期六) 13:30~16:30 3.0
國民中學高關懷課程辦理規劃實務 (輔助桌遊教具有怪獸彈彈樂
、海底探險、情書、力爭上游) 席光永

2020/11/14(星期六) 13:30~16:30 3.0
多人遊戲與幫助卡製作練習 (輔助桌遊教具有輕鬆放、選書師、
妙語偵探社) 林翊庭

2020/11/21(星期六) 13:30~16:30 3.0
桌上遊戲社團學年度課程規劃實務 (輔助桌遊教具有誰是牛頭王
、阿瓦隆、矮人礦坑) 席光永

2020/11/28(星期六) 13:30~16:30 3.0
桌遊課程教案報告與實務演練

席光永

招訓人數

預定上課時間

報名起迄日期

20人

109年08月05日至109年09月02日

每週六13:30~16:30(其中9/26、10/3、10/10各暫停一週)上課,共計30小時

109年09月05日(星期六)至109年11月28日(星期六)

●招訓方式：
1.網路公告：招生訊息公告於本會官方網站、FaceBook、或友會之部落格。
2.社群網絡：電子傳單遞送至Line群組、電子信箱。
3.文宣寄發與張貼：文宣寄發與張貼，置放至學校、課程相關團體、各社區學習推廣單
位、就業服務中心等。
4.其他：透過網路E-DM針對本會建置會(學)員資料庫及往來非營利組織、產學機構協力
發佈宣傳課程訊息；以利線上報名回傳。
●遴選方式：
1.符合勞動部勞動力發展署產業人才投資方案之資格條件者，並於台灣就業通官網完成
線上報名者，依順序受理資格審查。
2.審查期間將以電話或簡訊或電子郵件方式，通知錄取者確認具備勞保、農保、或漁保

遴選學員標準
及作業程序

招訓對象
及資格條件

招收對於桌遊益智融入課綱有興趣之課輔老師或民眾，未來有意願運用於教學工作者。

學員學歷：不限

授課師資

   ※席光永 老師
學歷: 樹德科技大學  兒童與家庭服務系碩士班
專長: 桌遊教學,遊師資培訓
   ※林翊庭 老師
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授課師資

學歷: 高雄市立空中大學  大眾傳播學系
專長: 桌遊帶領,桌遊教學

教學方法

□講授教學法（運用敘述或講演的方式，傳遞教材知識的一種教學方法，提供相關教材
或講義）
□討論教學法（指團體成員齊聚一起，經由說、聽和觀察的過程，彼此溝通意見，由講
師帶領達成教學目標）
□演練教學法（由講師的帶領下透過設備或教材，進行練習、表現和實作，親自解說示
範的技能或程序的一種教學方法）
□其他教學方法:分組實作及討論(5人一組)

費用

實際參訓費用：$5,040，報名時應繳費用：$5,040

(勞動力發展署高屏澎東分署補助：$4,032，參訓學員自行負擔：$1,008)

政府補助一般勞工訓練費用80%、補助全額訓練費用適用對象訓練費用100%

※依據提升勞工自主學習計畫第30、31點規定
第30點、參訓學員已繳納訓練費用，但因個人因素，於開訓日前辦理退訓者，訓練單
位至多得收取本署核定訓練費用5%，餘者退還學員。
已開訓但未逾訓練總時數1/3者，訓練單位應退還本署核定訓練費用50%。但已逾訓練
總時數1/3者，不予退費。
匯款退費者，學員須自行負擔匯款手續費用或於退款金額中扣除。
第31點、訓練單位有下列情事之ㄧ者，應全數退還學員已繳交之費用：
（一）因故未開班。
（二）未如期開班。
（三）因訓練單位未落實參訓學員資格審查，致有學員不符補助資格而退訓者。
訓練單位如變更訓練時間、地點或其他重大缺失等，致學員無法配合而需退訓者，訓
練單位應依未上課時數佔訓練總時數之比例退還學員訓練費用。
因訓練單位之原因，致學員無法於結訓後6個月內取得本計畫補助金額，訓練單位應先
代墊補助款項。經司法判決確定或經認定非可歸責於訓練單位者，得另檢具證明向分
署申請代墊補助款項。
匯款退費者，由訓練單位負擔匯款手續費用。

退費辦法
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2.低收入戶或中低收入戶中有工作能力者、原住民、身心障礙者、中高齡者、獨力負擔
家計者、家庭暴力被害人、更生受保護人、其他依就業服務法第24條規定經中央主管機
關認為有必要者、65歲（含）以上者、因犯罪行為被害死亡者之配偶、直系親屬或其未
成年子女之監護人、因犯罪行為被害受重傷者之本人、配偶、直系親屬或其未成年子女
之監護人等在職勞工為全額補助對象，報名時須備齊相關資料。

訓練單位
連絡專線

說明事項

電子郵件：13:30~16:30

3.缺席時數未逾訓練總時數之1/5，且取得結訓證書者，經行政程序核可後，始可取得
勞動力發展署高屏澎東分署之補助。

1.訓練單位得先收取全額訓練費用，並與學員簽訂契約。

傳　　真：07-3353123

聯絡電話：07-3356016

聯絡人：楊彥如

4.參加職前訓練期間，接受政府訓練經費補助者（勞保投保證號前2碼數字為09訓字保
之參訓學員），及參訓學員投保狀況檢核表僅為裁減續保及職災續保之參訓學員，不予
補助訓練費用。

【勞動部勞動力發展署高屏澎東分署】
補助單位
申訴專線

電    話：07-8210171分機2802-2805、2807-2810
傳    真：07-8212100
電子郵件：080@wda.gov.tw
網    址：https://kpptr.wda.gov.tw/

電話：0800-777888   https://www.wda.gov.tw
其他課程查詢：https://ojt.wda.gov.tw/

【勞動部勞動力發展署】

※報名前請務必仔細詳閱以上說明。


